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a) Základní údaje o škole 
 

Střední odborná škola a Střední odborné učiliště, Hněvkovice 865, 375 01 Týn nad Vltavou 

 

Identifikátor zařízení:  600 170 284 

IČO:   000 73 130 

adresa:   Hněvkovice 865, 375 01 Týn nad Vltavou  

telefon:   385 778 111, 607 038 231 

e-mail:   info@isshnevkovice.cz 

ID datové schránky:  kqvhknz 

internetové stránky:   www.isshnevkovice.cz 

zřizovatel:   Jihočeský kraj, U Zimního stadionu 1952/2, České Budějovice 

právní forma:   příspěvková organizace 

ředitel školy:   Ing. Ivana Šuhájková od 1.8.2024 

  

SOŠ a SOU, Hněvkovice 865 se nachází 4 km od Týna nad Vltavou na pravém břehu řeky 

Vltavy. Areál sestává ze školního pavilonu, tělocvičny, dvou domovů mládeže, kuchyně 

s jídelnou a dílenských objektů. Škola připravuje žáky na výkon dělnických a technických 

profesí. Výuka probíhá v komplexně zařízené škole, odborný výcvik ve vlastních prostorech 

či na smluvních pracovištích. Škola disponuje kvalifikovanými pracovníky a starším 

vybavením pro výuku učebních a studijních oborů. Žáci školy i veřejnost mohou získat 

řidičské a svářečské oprávnění a získat osvědčení z odborných kurzů. Žáci ubytovaní na 

domově mládeže mají pro aktivní odpočinek dostatek sportovních zařízení. Ubytovaní žáci 

dále mají k dispozici ve volném čase tělocvičnu, posilovnu, nabídku kulturních aktivit 

a zájmových kroužků a v okolí školy krásnou přírodu, cyklostezku.  

Ve školním roce 2024/2025 byli přijati žáci do nového tříletého učebního oboru Mechanik 

opravář motorových vozidel. 

 

Celkem na škole ve školním roce 2024/2025 studovalo 200 žáků v oborech 

(údaje dle zahajovacího výkazu M8 k 30.9.2024): 

 

23-51-H/01 Strojní mechanik (Svářeč a potrubář v jad. energetice) 1.-2. ročník 15 žáků 

23-68-H/01 Mechanik opravář motorových vozidel   1. ročník 8 žáků 

29-54-H/01 Cukrář       1.-3. ročník 21 žáků 

33-56-H/01 Truhlář       3. ročník 3 žáci 

41-51-H/01 Zemědělec-farmář      1.-2. ročník 28 žáků 

41-54-H/01 Podkovář a zemědělský kovář    2.-3. ročník 4 žáci  

41-55-H/01 Opravář zemědělských strojů    1.-3. ročník 29 žáků 

41-45-L/51 Mechanizace zemědělství a lesního hospodářství  1.-2. ročník 15 žáků 

64-41-L/51 Podnikání (denní forma)     1.-2. ročník 25 žáků 

64-41-L/51 Podnikání (dálková forma)    1.-3. ročník 52 žáků 

 

Školská rada: 

Ve školním roce 2024/2025 působila na škole školská rada ve složení: 

 

za zřizovatele: Bc. Hladeček Karel - starosta Týna nad Vltavou 

Netík Jiří ml. - soukromý zemědělec 

 

za pedagogy: Brabec Pavel, Ing. - učitel odborných předmětů 

Příhoda Josef - učitel odborného výcviku 

 

za žáky školy: Bíca Dominik - žák SOŠ a SOU Hněvkovice 

Jedličková Lucie - žákyně SOŠ a SOU Hněvkovice 

mailto:hnevkovice@volny.cz
http://www.volny.cz/hnevkovice
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b) Přehled oborů vzdělávání  vyučované ve školním roce 2024/2025 - dle školského rejstříku 

 

1) učební obory 

33-56-H/01 Truhlář 

Pedagogické dokumenty RVP vydalo MŠMT s platností od 1.9.2020. 

 

41-54-H/01 Podkovář a zemědělský kovář 

Pedagogické dokumenty RVP vydalo MŠMT s platností od 1.9.2020. 

 

41-55-H/01 Opravář zemědělských strojů 

Pedagogické dokumenty RVP vydalo MŠMT s platností od 1.9.2020. 

 

29-54-H/01 Cukrář 

Pedagogické dokumenty RVP vydalo MŠMT s platností od 1.9.2020. 

 

41-51-H/01 Zemědělec-farmář 

Pedagogické dokumenty RVP vydalo MŠMT s platností od 1.9.2020. 

 

23-51-H/01  Strojní mechanik (Svářeč a potrubář v jad. energetice) 

Pedagogické dokumenty RVP vydalo MŠMT s platností od 1.9.2020. 

 

23-68-H/01  Mechanik opravář motorových vozidel 

Pedagogické dokumenty RVP vydalo MŠMT s platností od 1.9.2020. 

 

 

 

2) nástavbové studium 

64-41-L/51 Podnikání denní + dálkové 

Pedagogické dokumenty RVP vydalo MŠMT s platností od 1.9.2020. 

 

41-45-L/51 Mechanizace zemědělství a lesního hospodářství 

Pedagogické dokumenty RVP vydalo MŠMT s platností od 1.9.2020. 

 

 

 

c) Přehled pracovníků školy, kvalifikace, praxe a způsobilost pro rok 2024/2025             

 

Vedení školy 

 vzdělání DPS aprobace 
počet let 

praxe 

pracovní poměr 

neurčitý určitý externí 

ředitel  VŠ ano ODP 32 ano - - 

zástupce ředitele pro 

praktické vyučování 
VŠ ano ODP 29 ano - - 

zástupce ředitele pro 

teoretické vyučování 
VŠ ano ODP 42 ano - - 

vedoucí vychovatel 

Domova mládeže 
SO+ÚSO ano - 33 ano - - 

vedoucí TEÚ ÚSO ne - 38 ano - - 

vedoucí školní jídelny ÚSO ne - 17 ano - - 
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Pedagogičtí pracovníci 

 vzdělání PS aprobace 
počet let  

praxe 
pracovní poměr 

 

     neurčitý určitý 

učitel VŠ ano ODP 18 - 0,9637 

učitel VŠ ano VVP 36 0,9643 - 

učitel VŠ ano ODP 18 - 1 

učitel VŠ ano VVP 42 0,9280 - 

učitel VŠ ano VVP 32 0,9774 - 

učitel VŠ ano ODP 9 - 0,9644 

učitel VŠ ano VVP 35 - 1 

učitel VŠ ano VVP 32 - 0,8702 

učitel VŠ ano ODP 2 - 0,5238 

učitel VŠ ano VVP 21 0,8513 - 

učitel VŠ ano ODP 25 0,9898 - 

učitel VŠ ano ODP 12 - 0,3438 

učitel VŠ ano ODP 32 0,3333 - 

učitel OV SO ne ano 4 - 1 

učitel OV SO ne ano 7 - 1 

učitel OV SO+ÚSO ne ano 6 - 1 

učitel OV SO+ÚSO ano ano 29 1 - 

učitel OV VŠ ano ano 18 1 - 

učitel ŘMV SO+ÚSO ano ano 17 1 - 

vychovatel ÚSO ano - 21 1 - 

vychovatel VŠ ano - 8 - 0,8 

vychovatel VŠ ano - 27 0,8 - 

asistent ped. VŠ ano ano 8 - 1 

asistent ped. SO ano ano 10 - 1 

asistent ped. VŠ ano ano 2 - 0,5 

asistent ped. VŠ ano ano 14 - 0,6389 
 

 

Ostatní pracovníci školy 

 vzdělání počet let praxe pracovní poměr  

   neurčitý určitý 

adm. pracovník ÚSO 29 1 - 

účetní ÚSO 27 1 - 

skladní SO+ÚSO 1 - 0,8750 

kuchařka SO 32 1 - 

kuchařka SO 20 1 - 

pomocná kuchařka ZŠ - - 0,25 

úklid SO - - 0,9375 

úklid ZŠ - 0,4375 - 

úklid SO - 0,6250 - 

úklid SO+ÚSO - - 0,1250 

úklid SO - 0,7625 - 

topič - údržbář SO 28 1 - 

 

Celkový počet pracovníků přepočtených: 37,8442 

(stav dle P1-04 k 30.6.2025 ze státního rozpočtu). 
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d) Údaje o přijímacím řízení pro školní rok 2025/2026 

 

Obor 
1. 

kolo 

přijato 

k 1.9.2025* 

33-56-H/01 Truhlář  1 4 

41-55-H/01 Opravář zemědělských strojů 6 7 

41-54-H/01 Podkovář a zemědělský kovář 5 5 

23-68-H/01 Mechanik opravář motorových vozidel 11 12 

23-51-H/01 Strojní mechanik (Svářeč potrubář v jaderné en.) 6 8 

29-54-H/01 Cukrář  7 12 

41-51-H/01 Zemědělec - farmář 4 5 

23-44-L/01 Mechanik strojů a zařízení se zaměřením na svařování 3 6 

64-41-L/51 Podnikání (denní forma) 10 15 

64-41-L/51 Podnikání (dálková forma) 6 15 

41-45-L/51 Mechanizace zemědělství a lesního hospodářství - denní 14 15 

41-45-L/51 Mechanizace zemědělství a lesního hospodářství - dálk. 2 5 

celkem  75 109 

* - po potvrzení nástupu ke studiu a vyhlášeném 2.-3. kole přijímacího řízení 

 

 

 

e) Přehledné údaje o výsledcích vzdělávání žáků a absenci za školní rok 2024/2025                  

 (k 30.6.2025) - denní forma studia 

 

třída vyznamenání prospěl neprospěl nehodnocen průměr 

1.FC 2 7 2 2 1,71 

1.OSA 0 12 5 5 2,52 

2.FC 4 10 3 2 1,90 

2.OSK 4 11 4 4 2,16 

3.FC 0 6 0 0 2,70 

3.OTK 0 2 1 1 2,71 

1.NPM 2 12 3 3 2,04 

2.NPM 0 11 0 0 2,57 

1.NP-da 0 5 5 5 1,90 

2.NP-da 1 10 5 5 2,07 

3.NP-da 3 7 0 0 2,06 

Σ 16 93 28 27 2,21 

 
 

 

Výsledky závěrečných a maturitních zkoušek - k 30.6. 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

třída vyznamenání prospěl neprospěl nepřipuštěn 

3.FC 4 4 6 2 

3.OTK 3 10 2 0 

2.NPM 4 6 11 0 

3.NP-da 1 8 1 0 
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Absence - k 30.6. 2025 (údaje za 2. pololetí školního roku) 

 

třída 

počet žáků 

k 1.2.2024 

* 

zameškané hodiny 

celkem průměr 
z toho 

omluvené 

z toho 

neomluvené 

1.FC 14 987 70,50 958 29 

1.OSA 19 1240 65,26 1225 15 

2.FC 18 1087 60,39 917 170 

2.OSK 20 1662 83,10 1485 121 

3.FC 17 829 48,76 795 34 

3.OTK 16 659 41,18 606 53 

1.NPM 17 1627 95,70 1603 24 

2.NPM 21 753 35,86 750 3 

1.NP-da 15 188 12,53 179 9 

2.NP-da 17 291 17,11 291 0 

3.NP-da 11 75 6,82 75 0 

 

*) - počet žáků ve třídě k 1.2.2025; absence je však zaznamenaná i pro žáky, kteří v průběhu pololetí zanechali 

studia či studium přerušili 

 

 

 

f)  Údaje o prevenci sociálně patologických jevů 

V uplynulém školním roce jsme na škole nezaznamenali žádný vážný případ rizikového 

chování žáka, tzn. zejména užití návykových látek. Nemuseli jsme tedy v souladu se školním 

řádem použít diagnostiku k indikaci návykových psychotropních látek. Zásady v boji proti 

rizikovému chování jsou permanentně součástí vzdělávání v předmětu Občanská nauka všech 

ročníků, školní kamerový systém rozšířený i pro dílenský úsek značně eliminoval projevy 

vandalismu či krádeží, případně pohyb nežádoucích osob ve školním areálu. Pro žáky jsou 

organizovány přednášky na daná témata rizikového chování. 

 

 

g) Doplnění vzdělání a další vzdělávání pedagogických pracovníků (DVPP) - podle plánu pro 

školní rok 2024/2025: 

1. všichni pedagogové si pravidelně udržují kvalifikace (učitelé řízení motorových vozidel, 

svářecí odbornosti, hodnotitelé maturitních zkoušek, apod.) 

2. pedagogové mají zpracován plán DVPP příp. doplnění vzdělání - zejména se jedná                  

o studium spec. pedagogiky podle §9 zákona 563/2004 Sb. 

3. dva pedagogové zatím nedokončili studium potřebné k výuce na SŠ (MAT, FYZ, IKT) 

 

 

 

h) Akce školy a  prezentace školy na veřejnosti     

 

září 03.09.2024  adaptační den 

 06.09.2024  sportovní den 

 07.09.2024 Zemědělské muzeum Netěchovice - dožínky 

 18.09.2024 zahájení odborné praxe na TaRCu 

 25.09.2025 exkurze v JINOS-AGRO s.r.o. Veselí nad Lužnicí 

 28.09.2024 Zemědělské muzeum Netěchovice - Farmaden 

 30.09.2024 alpinning v JH 
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říjen 11.10.2024 poznávací zájezd do Londýna 

 22.10.2024 bleší trh (prodej second-hand oblečení) 

 x návštěva odborníků z praxe v naší svař. hale 

 x domov mládeže navštívil městskou knihovnu v Týně nad Vlt. 

 x náborové akce pro žáky základních škol 

 

listopad 5.-7.11.2024 účast na výstavě Vzdělání a řemeslo 2024 v ČB 

 12.-13.11.2024 farmáři v Kremsu (montáž stánků) 

 13.11.2024 Jihočeská televize natáčela spot o škole 

 23.11.2024 Den otevřených dveří 

 25.11.2024  exkurze svářečů do Infocentra JE Temelín 

 26.11.2024 zahájení výuky TIG na TaRCu 

 x náborové akce pro žáky základních škol 

 x dokončena rekonstrukce jazykové a počítačové učebny 

 

prosinec 07.-08.12.2024 adventní trhy na zámku v Jindřichově Hradci 

 10.12.2024 Finanční gramotnost 

 13.-15.12.2024 vánoční trhy v Kremsu 

 18.12.2024 návštěva Prahy - Národního divadlo a Stavovské divadlo 

 19.12.2024 bruslení na českobudějovickém náměstí     

 x zapojení do sbírky Krabice od bot 

 x náborové akce pro žáky základních škol 

 

leden 09.01.2025  Právní minimum 

 25.01.2025 Den otevřených dveří 

 28.01.2025  návštěva Poslanecké sněmovny a výstavy obrazů 

 

únor 11.02.2025  vyhlášení ankety Talent roku 2024 v ČB 

 11.02.2025 přednáška Policie ČR (por. Bc. Milan Bajcura) 

 18.02.2025  přednáška Policie ČR (por. Bc. Milan Bajcura) 

 20.02.2025 exkurze do automobilky ŠKODA Auto, a.s. 

 x přednáška firmy ČEZ Energoservis, spol. s r.o. 

 x přijímací řízení pro školní rok 2025/2026 

 

březen 07.03.2025 beseda zaměstnanců s PhDr. Čápem "Jak komunikovat v týmu" 

 11.03.2025  Přednáška - bezpečnost práce v ETE 

 12.03.2025 Maturita nanečisto - anglický jazyk 

 13.03.2025 Sudoměřice u Bechyně (Farma u lesa) - kování koní 

 17.03.2025 alpinning v JH 

 26.03.2025  exkurze do Škoda JS a.s. Plzeň 

 

duben 09.04.2025 soutěž Svářeč roku 2025 

 09.04.2025 Muzeum automobilů Pořežany 

 10.04.2025  MS v hokeji žen České Budějovice 

 11.04.2025 přijímací zkoušky 

 13.04.2025 velikonoční trhy v Rakousku (Brandlhof) 

 14.04.2025 přijímací zkoušky 

 14.04.2025 exkurze do fy A.Pöttinger Vodňany 

 14.04.2025 sportovní den 

 15.04.2025  školení zaměstnanců na GDPR 

 15.04.2025 exkurze do hřebčína Kladruby a Slatiňany 

 15.04.2025 akce Pomozte dětem v rámci Peříčkového týdne 
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 23.04.2025 přednáška o pojišťovnictví 

 x na domově mládeže proběhlo velikonoční tvoření 

 

květen 05.05.2025 exkurze do firmy Agrostroj Pelhřimov 

 05.05.2025 návštěva Muzea rekordů v Pelhřimově 

 15.05.2025 Svařovací den 2025 

 21.05.2025 předáška por. Bc. Milana Bajcury "Bezpečná škola" 

 22.05.2025 2.FC v Písku (laser aréna, cukrárna, sochy z Písku) 

 x maturitní zkoušky 2.NPM a 3.NP-da 

 

červen 02.06.2025 cukrářky v Perníčkovně U Radešínka 

 04.06.2025 písemné závěrečné zkoušky 3.FC a 3.OTK 

 05.06.2025 1.OSA - exkurze na elektrárnu Lipno 

 06.06.2025 předávání maturitních vysvědčení na MÚ Týn nad Vltavou 

 07.06.2025 prodejní trhy v Jindřichově Hradci (cukráři, kováři) 

 05.-12.06.2025 praktické závěrečné zkoušky 3.FC a 3.OTK 

 10.06.2025 výlet 1.FC a 2.FC na Hněvk. přehradu a do Týna nad Vlt.  

 19.06.2025 exkurze do Táborského  Muzea čokolády a marcipánu 

 20.06.2025 exkurze do EUROFARMS AGRO-B ve Vlastiboři 

 21.06.2025 Vltavotýnský TýnDen - cukráři, kováři 

 

červenec, srpen ubytování sportovců na domově mládeže (karatisté, volejbalisté) 

  prezentace školy na výstavě Země živitelka 2025 

   

 

 

i) Údaje o výsledcích inspekční činnosti provedené ČŠI  
Ve školním roce 2024/2025 nebyla ze strany ČŠI provedena inspekční činnost.  

 

 

j)  Ekonomické údaje  
 

 
účet 

 
Název ukazatele 

 
Řádek 

 
Hlavní  
činnost 

Kč 
Doplňková  

činnost 

   1 2 

501 Spotřeba materiálu 1 2677948,68 300347,89 

502 Spotřeba energie 2 2540081,77 118691,34 

503 Spotřeba ostatních nesklad. Dodávek 3   

504 Prodané zboží 4   

511 Opravy a udržování 5 576892,18 111716,47 

512 Cestovné 6 34816,00  

513 Náklady na reprezentaci 7   

518 Ostatní služby 8 1535810,81 75068,03 

521 Mzdové náklady 9 17394189,00 613222,00 

524 Zákonné sociální pojištění 10 5742175,00 190933,00 

525 Ostatní sociální pojištění 11 67064,57 1463,43 

527 Zákonné sociální náklady 12 183969,78 5144,37 

528 Ostatní sociální náklady 13   

531 Daň silniční 14 467,00  

532 Daň z nemovitostí 15   

538 Ostatní daně a poplatky 16   

541 Smluvní pokuty a úroky z prodlení 17   

542 Ostatní pokuty a penále 18   

543 Odpis pohledávky 19   

544 Úroky 20   

545 Kurzové ztráty 21   

546 Dary 22   
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558 Náklady z drobného hmotného majetku 23   

549 Jiné ostatní náklady 24   

551 Odpis dlouhodob.hmot.a nehmot.majetku 25 1968173,00 531106,00 

552 Zůstat.cena prod.dlouhod.hm.a nehm.majetku 26   

553 Prodané cenné papíry a vklady 27   

554 Prodaný materiál 28   

558 Náklady z drobného dlouhodobého majetku 29 346273,46 106881,51 

549 Ostatní náklady z činnosti 30 8288,95  

591 Daň z příjmu    

 Účtová třída 5 celkem 31 33076150,20 2054574,04 

601 Tržby za vlastní výrobky 32 348664,01  

602 Tržby z prodeje služeb 33 1256816,00 2116789,00 

603 Výnosy z pronájmu 34 157000,00  

604 Výnosy z prodaného zboží 35   

609 Jiné výnosy z vlastních výkonů 36   

613 Změna stavu zásob výrobků 37   

614 Změna stavu zvířat 38   

621 Aktivace materiálu a zboží 39   

622 Aktivace vnitroorganizačních služeb 40   

623 Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku 41   

624 Aktivace dlouhodobého hmotného majetku 42   

641 Smluvní pokuty a úroky z prodlení 43   

644 Výnosy z prodeje materiálu 44   

643 Výnosy z vyřazených pohledávek 45   

662 Úroky 46   

646 Výnosy z prodeje DHM 47 3000,00  

648 Zúčtování fondů 48 824641,67  

649 Jiné ostatní výnosy 49   

651 Tržby z prodeje dlouhodob.hmot.a nehmot.maj. 50   

652 Výnosy z dlouhodobého finančního majetku 51   

653 Tržby z prodeje cenných papírů a vkladů 52   

654 Tržby z prodeje materiálu 53   

655 Výnosy z krátkodobého finančního majetku 54   

656 Zúčtování zákonných rezerv 55   

662 Úroky 56 3927,59  

672 Výnosy z transferů 57 30482100,93  

 Účtová třída 6 celkem 58 33076150,20 2116789,00 

 Hospodářský výsledek  59  62214,96 

     

 

 

Na rok 2024 nám byly stanoveny níže uvedené závazné ukazatele: 

 

Rozpočet UZ 33353 (přímé): 

 
 

limit 

zaměstnanců 

 

NIV 

platy OON odvody FKSP ONIV 

21.03.2024  15 582 147,00 0,00 5 266 766,00 155 821,00 1 390 002,00 

26.04.2024  16 491 082,00 61 065,00 5 594 626,00 164 911,00 352 653,00 

27.06.2024  16 483 147,00 69 000,00 5 594 626,00 164 832,00 352 732,00 

29.11.2024  17 208 004,00 80 000,00 5 843 346,00 172 081,00 361 092,00 

11.12.2024  17 194 004,00 94 000,00 5 843 346,00 171 941,00 361 232,00 
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Přidělené ONIV byly vynaloženy na učební pomůcky, učební potřeby, cestovné a vzdělávání 

pedagogických zaměstnanců. Prostředky určené na přímé náklady byly vyčerpány 

bezezbytku.  

 

Obdrželi jsme neinvestiční dotaci Nástroje pro oživení a odolnost – prevence digitální 

propasti (UZ 33088) ve výši 109 000,00 Kč. Finanční prostředky byly použity na nákup 9 ks 

mobilních digitálních technologií pro znevýhodněné žáky. 

 

Od 1. 11. 2022 může škola čerpat prostředky z neinvestiční účelové dotace z MŠMT v prioritě 

2 – Vzdělávání, Operačního programu Jan Amos Komenský (UZ 33092) ve výši 713.675,00 

Kč. Dotace je průběžně čerpána v kapitolách Vzdělávání pracovníků ve vzdělávání SŠ, 

Inovativní vzdělávání žáků v SŠ a Inovativní vzdělávání dětí, žáků a studentů v DM. Termín 

ukončení čerpání je 31. října 2025. 

 

V rámci dotačního programu Obědy pro jihočeské děti bylo v souladu s pravidly pro čerpání 

dotace poskytováno bezplatné školní stravování jednomu žákovi v celkové výši 15 170,00 Kč. 

 

 

Rozpočet provozních výdajů (prostředky kraje):  
 

  

rozpočet 
včetně odpisů 

úprava 
po úpravě 

včetně odpisů 

provozní rozpočet 2024 5 605 000,00     

1. úprava   600,00 5 605 600,00 

    

Investiční příspěvek z FRŠ  1 500 000,00   

    

odpisy (vč. doplňkové činnosti)     2 500 000,00 

     

  Investiční příspěvek z FRŠ (1 500 000,00 Kč) byl spolu s finančními prostředky školy 

(212 487,05 Kč) použit na financování: 

- rekonstrukce odborné učebny č. 21 (jazyková učebna) a odborné učebny č. 24 (počítačová 

učebna) ve výši 825 022,00 Kč 

- vybavení odborné učebny č. 21 ve výši 120 345,39 Kč a vybavení odborné učebny č. 24 ve 

výši 171 149,66 Kč 

- zpracování projektové dokumentace na akci „Novostavba objektu dílny pro výuku 

automechaniků SOŠ a SOU Hněvkovice + stavební úpravy krovů a střešní krytiny na 

objektu truhlárna a kanceláře“ ve výši 323 750,00 Kč 

- zpracování projektové dokumentace na akci „Stavební úpravy objektu dílen SOŠ a SOU 

Hněvkovice“ ve výši 272 220,00 Kč. 

 

k)  Zapojení školy do rozvojových a mezinárodních programů 

 Ve školním roce 2024/2025 nebyla škola do výše uvedených projektů zapojena. 

 

l) Zapojení školy do dalšího vzdělávání v rámci celoživotního učení 

1) výcvik v řízení motorových vozidel pro veřejnost ve skupinách ŘP B, C, T 

2) obnovování řidičských průkazů veřejnosti (po bodové ztrátě ap.) - kondiční výcvik vč. 

zkoušek 

3) prodlužování svařovacích dokladů, školení svářečů 

4) svářecí kurzy pro veřejnost k získání osvědčení ZK 111 1.1, ZK 311 1.1 
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m) Údaje o předložených a školou realizovaných projektech financovaných z cizích zdrojů 

 Z fondu investic byly použity finanční prostředky ve výši 2 658 155,24 Kč a to na: 

 energetický posudek (projekt Gastro) ve výši 60 500 Kč, rekonstrukci sborovny ve výši 

 136 869,15 Kč, stavební dozor na dvě akce ve výši 103 300 Kč, rekonstrukci části sociálního 

 zařízení domova mládeže ve výši 701 933,83 Kč, opravu sociálního zařízení ve školním 

 budově ve výši 50 984,56 Kč, výměnu části stoupaček na domově mládeže ve výši 

 117 575,70 Kč, nákupu zařízení pro odborný výcvik (zouvačka pneu) ve výši 66 000 Kč a na 

 akce financované společně s finančními prostředky poskytnutými zřizovatel z FRŠ (viz bod j). 

 

V rámci Podpory regionů 2025 byly ve druhém pololetí školního roku 2024/2025 škole 

poukázány finanční prostředky Nadací ČEZ ve výši 50 000,00 Kč na projekt s názvem 

Svářeč/svářečka roku 2025.  

 

Na základě uzavřené Rámcové smlouvy o propagaci a Dílčí smlouvy s firmou ČEZ, a. s. nám 

byly poskytnuty finanční prostředky ve výši 120 000,00 Kč. 

 

Na podporu odborného výcviku učebního oboru Strojní mechanik (svářeč a potrubář v jaderné 

energetice) byl škole poskytnut finanční dar ve výši 30 000,00 Kč firmou ŠKODA JS, a.s. 

Tento dar byl použit na nákup vybavení. 

 

 

n)  Údaje o spolupráci s odborovými organizacemi, organizacemi zaměstnavatelů a dalšími 

partnery při plnění úkolů ve vzdělávání  

 

Spolupráce se ZŠ - s ředitelstvím většiny okolních ZŠ se domlouváme na náborových akcích 

- návštěvách našich pracovníků ve smluvených hodinách u žáků 8. a 9. tříd. Prezentaci vlastní 

školy a vyučovaných oborů pro tak důležité rozhodnutí, co studovat po ZŠ, považujeme za 

velmi užitečnou. Připravili jsme i workshopy pro uchazeče o učební obory a budeme v nich 

pokračovat. Ke vzájemné spolupráci naší SŠ a ZŠ a Gymnázia slouží vzájemná memoranda 

pro výměnu zkušeností a zvyšování znalostí v moderních technologiích či přírodních vědách. 

Žáci společně absolvují hodiny fyziky či chemie. 

 

Škola a zákonní zástupci - velké procento žáků pochází z neúplných či nefunkčních rodin, 

spolupráci není kolikrát možné vůbec navázat. Výchovná poradkyně pracuje více                           

s pedagogicko-psychologickými poradnami a včas informuje kolegy s podmínkami práce se 

žáky. 

 

 Škola a spolupráce s ČEZ - spolupráce se soustředí na učební obor Svářeč a potrubář v 

jaderné energetice. Ve školním roce 2023/2024 byla otevřena nová zmodernizovaná dílna 

odborného výcviku pro tento obor s vybavením na špičkové úrovni financovaným firmou 

ČEZ. Pro nový školní rok byly již připravovány nové akce pro 2. ročník nově zřizovaného 

oboru týkající se školení v nové dílně, přednášek na Tréninkovém a realizačním centru 

jaderné elektrárny Temelín a dále vstupu do výuky odborných technických předmětů 

partnerskými firmami Skupiny ČEZ. Odborníci z partnerských firem Škoda JS, Energoservis, 

I&C Energo vstupovali do teoretické výuky svými přednáškami, které obohatily informace 

žáků získané studiem technických předmětů.  Ve 2. pololetí školního roku 2024/2025 žáci              

2. ročníku navštěvovali výše uvedené firmy, absolvovali stáže v těchto firmách a na základě 

vlastního zájmu mohou s těmito firmami v následujícím roce podepsat stipendijní smlouvy              

s možností nástupu do zaměstnání u těchto firem. 

 

Škola a smluvní pracoviště praktického vyučování - v uplynulém školním roce byly 

uzavřeny smlouvy se SPPV v učebních oborech Cukrář, Opravář zemědělských strojů a 

Zemědělec-farmář. Firmy vychází škole vstříc, mají zájem o práci žáků, hradí jejich 
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produktivní práci. Za toto úsilí jim patří velké poděkování. V současné době máme sjednanou 

spolupráci s firmou Uniagra Jarošovice, která škole poskytne odbornou přednášku u nových 

typů kolových traktorů a další manipulační techniky. Další formy spolupráce jsou řešeny 

s firmou Agrozet České Budějovice a materiálová pomoc je očekávána od firmy Škoda Auto 

Ml. Boleslav.  

 

Škola a město Týn nad Vltavou - škola spolupracuje s jednotlivými odbory MÚ, zejména s 

odborem dopravy ohledně realizace a zkoušek z řízení motorových vozidel. Je potřeba 

vylepšit spolupráci s oborem kultury, díky kterému bychom se mohli zapojit do vánočních a 

velikonočních akcí a současně prezentovat naši školu. 

 

Policie ČR a Městská policie - tato státní i městská složka bezpečnosti pomáhá nejen při 

osvětě v prevenci před rizikovým chováním, přednáškovou činností pro žáky školy,                 

ale i prakticky v protikuřáckém boji je areál školy kontrolován, kuřáci řešeni domluvou,              

v opakovaných případech sankcemi. 

Přítomnost těchto složek současně zamezuje spolu s kamerovým systémem i pohybu 

nežádoucích osob po areálu nebo pohybu nežádoucích motorových vozidel. 

 

Hospodářská komora České republiky - její funkce se pro nás zatím redukuje na pořádání 

náborových akcí, jako jsou burzy škol pro výběr povolání. Účast si však škola musí vždy 

řádně zaplatit. V květnu se zástupci pedagogického sboru zúčastnili na pozvání Jihočeské 

hospodářské komory a Řemeslné komory pro Dolní Bavorsko-Horní Falc přeshraniční 

exkurze se zaměřením na řemeslné obory "Tesařství, pokrývačství a truhlářství". Ta se konala 

v odborném učilišti ve Waldkirchenu a v tesařské společnosti Haydn Zimmerei GmbH             

z Röhrnbachu. Načerpali zde nové zkušenosti a poznatky, které budou moci využít ve 

výuce. Škola se zapojila do akce Zlaté ruce a Učeň roku pořádanou JHK a nominovala dva 

žáky 3. ročníků učebních oborů na ocenění. Učněm roku byl vyhodnocen Josef Lusk a Zlaté 

ruce 2025 získala Natálie Klímová.  

 

 

Závěr: 

SOŠ a SOU Hněvkovice má uspokojivé podmínky pro přípravu žáků na svá budoucí povolání 

v prvních ročnících. Ve vyšších ročnících žákům však chybí odpovídající prostory a vybavení 

pro svoji výuku a práci. Pracujeme na získání stavebních povolení na vestavbu dílen pro výuku 

oboru mechanik opravář motorových vozidel a na opravu dílen pro výuku oboru opravář 

zemědělských strojů a zemědělský kovář-podkovář.  Další záležitostí bude zajištění finančních 

prostředků.  

Přestože se musíme vyrovnat s těmito problémy, klima ve škole je dobré, neřešíme žádné větší 

kázeňské přestupky. Pracovní podmínky všech zaměstnanců jsou dobré, pracují v příjemném 

kolektivu, vzájemně se inspirují, zajímají se o možnosti zlepšení informovanosti dětí v oblasti 

finanční a ekonomické gramotnosti, absolvují s žáky odborné exkurze a návštěvy, které jsou 

uvedeny v kalendáři aktivit.      

Všem zaměstnancům školy, kteří se denně starají o dobré jméno školy a celkový chod                     

a správu školy patří velké poděkování. 

 

 

Vypracoval: Ing. Ivana Šuhájková, v.r. - ředitelka školy 

 .........................................    

V Hněvkovicích dne 20.10.2025 

 

Tato výroční zpráva byla projednána a schválena školskou radou dne 2.12.2025. 

 
Zpracováno v souladu s Vyhláškou č. 225/2009 Sb. stanovující náležitosti dlouhodobých záměrů, 

výročních zpráv a vlastního hodnocení školy. 

https://www.haydn-holzbau.de/

